
 

 

   人事委員会事務局都民の声窓口に寄せられた都民の声 

                                 （平成 29年７月分） 

 

◆受付件数  

提言 意見 苦情 要望 相談 問合せ その他 合計 

       ３件      ４件    ７件 

  

◆寄せられた都民の声と対応事例 

＜障害者を対象とする職員Ⅲ類採用選考について＞ 

 年齢制限が 39歳まで（昭和 53年４月２日以降の生まれ）なのは何故か。 

 また、年齢制限は都が決めているのか。 

【対応】 

 Ⅲ類・高卒程度の選考の位置付けであり、今後に向けて育成していくことと、

将来の昇任の可能性も考慮して、都の判断でこの年齢制限を設けている旨を回答

した。 

 なお、年齢制限はこの障害者採用選考に限って設定しているわけではなく、他

の試験・選考でも設定していることを伝えた。 

 


