
 

 

第 ６ ９ 号 議 案 
令和２年２月２７日 

試 験 課 

 

 

 

令和２年度東京都職員採用試験（選考）の実施計画 

（採用職種、採用予定者数）について 

 

 

 

 

 

  このことについて、別添のとおり決定する。 

 

 



Ⅰ類Ａ
Ⅰ類Ｂ
(新方式)

Ⅱ類 Ⅲ類 合計

資 金 運 用 1

財 務 5

不 動 産 3

医 療 事 務 1

土木設計施工 13

測 量 2

建 築 構 造 1

建 築 施 工 2

機械 5 6 5 機 械 設 備 5 30

電気 6 7 5 電 気 設 備 5 30

ICT 10 20 Ｉ Ｃ Ｔ 20 30

小計 25 10 24 48 48 180

65 50 49 58 58 430

環境検査 6

林業 1 林 業 1 6

畜産 2

水産 2

造園 2 公 園 整 備 2 5

児 童 心 理 17

病 院 心 理 1

福祉Ａ 39 児 童 福 祉 39 59

福祉Ｃ 1

衛生監視 10

司書 6 6

栄養士 6 19

看護師 1 看 護 1 1

農業技術 5 都市農業振興 5 5

小計 12 66 66 155

8

8

5

21

65 50 12 49 124 606

注：「獣医」「薬剤」は「Ⅰ類Ｂ」の一部として実施する。

注：障害者Ⅲ類採用選考「事務」の採用予定者数は、任命権者の需要数に基づき、選考案内で決定する。
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令和２年度東京都職員採用試験(選考)の実施計画（採用職種、採用予定者数）について

区分
Ⅰ類Ｂ

(一般方式)
キャリア活用

事務 40 135 40 25 10 250

技
術

土木 12 10 15 80

18 33

建築 2 1 3

15

獣医・薬剤計

合計

77

10

事務・技術計

専
門
的
な
職
種

心理

獣医

薬剤Ａ

薬剤Ｂ

8

8

5

令和２年２月27日
試 験 課



区分
採　　用
予定者数
（人）

申込者
Ａ
（人）

受験者
Ｂ
（人）

合格者
Ｃ
（人）

受験率
Ｂ／Ａ

競争倍
率
Ｂ／Ｃ

75 1,304 756 87 58.0% 8.7

23 121 64 34 52.9% 1.9

5 77 49 7 63.6% 7.0

9 68 46 13 67.6% 3.5

14 84 55 19 65.5% 2.9

126 1,654 970 160 58.6% 6.1

290 3,198 2,276 403 71.2% 5.6

100 1,070 806 123 75.3% 6.6

64 401 307 120 76.6% 2.6

7 21 16 9 76.2% 1.8

5 88 66 10 75.0% 6.6

2 14 9 3 64.3% 3.0

18 107 78 31 72.9% 2.5

18 124 93 34 75.0% 2.7

10 171 124 14 72.5% 8.9

5 83 69 11 83.1% 6.3

2 18 14 6 77.8% 2.3

2 47 41 4 87.2% 10.3

4 53 47 6 88.7% 7.8

17 98 64 27 65.3% 2.4

23 74 50 29 67.6% 1.7

1 0 - - - -

10 89 70 12 78.7% 5.8

10 194 165 12 85.1% 13.8

7 59 50 13 84.7% 3.8

11 87 74 13 85.1% 5.7

7 85 72 8 84.7% 9.0

613 6,081 4,491 888 73.9% 5.1計

Ⅰ類Ｂ

行政（一般方式）

行政（新方式）

土木（一般方式）

福祉Ｃ

衛生監視

栄養士

獣医

薬剤Ａ

薬剤Ｂ

林業

畜産

水産

造園

心理

福祉Ａ

土木（新方式）

建築（一般方式）

建築（新方式）

機械

電気

環境検査

令和元年度採用試験（選考）実施状況

試験区分

Ⅰ類Ａ

事務

土木

建築

機械

電気

計

参考



区分
採　　用
予定者数
（人）

申込者
Ａ
（人）

受験者
Ｂ
（人）

合格者
Ｃ
（人）

受験率
Ｂ／Ａ

競争倍
率
Ｂ／Ｃ

1 56 35 2 62.5% 17.5

10 193 133 14 68.9% 9.5

11 249 168 16 67.5% 10.5

45 1,266 909 70 71.8% 13.0

17 171 145 41 84.8% 3.5

1 11 9 3 81.8% 3.0

6 28 27 14 96.4% 1.9

10 39 35 19 89.7% 1.8

79 1,515 1,125 147 74.3% 7.7

障害者Ⅲ類
採用選考

45 323 244 52 75.5% 4.7

資金運用 2 16 12 3 75.0% 4.0

財務 7 84 67 9 79.8% 7.4

システム 9 110 92 12 83.6% 7.7

不動産 4 48 39 4 81.3% 9.8

国際 1 24 21 1 87.5% 21.0

医療事務 2 17 14 1 82.4% 14.0

土木設計施工 24 71 59 18 83.1% 3.3

測量 5 25 23 5 92.0% 4.6

建築 建築施工 7 38 26 8 68.4% 3.3

機械 機械設備 7 33 27 10 81.8% 2.7

電気 電気設備 8 42 35 9 83.3% 3.9

林業 林業 1 4 4 2 100.0% 2.0

造園 公園整備 3 25 21 4 84.0% 5.3

児童心理 11 67 61 9 91.0% 6.8

病院心理 1 10 10 2 100.0% 5.0

福祉 児童福祉 23 107 96 18 89.7% 5.3

看護師 看護 1 2 2 1 100.0% 2.0

学芸研究 埋蔵文化財 1 10 10 1 100.0% 10.0

117 733 619 117 84.4% 5.3

991 10,555 7,617 1,380 72.2% 5.5総合計

事務

キャリア
活用選考

事務

土木

心理

計

Ⅲ類

事務

土木

建築

機械

電気

計

試験区分

Ⅱ類

司書

栄養士

計
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