
 

 

令和４年度第 28 回人事委員会 会議結果<概要> 

 

１ 日 時 

令和４年 12 月 16 日（金）午前 10 時 00 分～午前 11 時 00 分 

 

２ 場 所 

人事委員会 審理室（都庁第一本庁舎南塔 41 階） 

 

３ 出席者 

（委 員）青山委員長、山極委員、山﨑委員 

（事務局）初宿事務局長、新田見任用公平部長、谷試験部長、田中審査担当部長、田近

総務課長 

 

４ 議 事 

＜議  案＞ 

第 56 号議案  東京都規則等の一部改正について（勤務時間関係・給与関係） 

第 57 号議案  指定職給料表の適用について 

第 58号議案  一般任期付職員の採用の承認について 

  



第56号議案 東京都規則等の一部改正について（勤務時間関係・給与関係） 

 

標記議案について、事務局から、下記Ⅰ及びⅡについて、各任命権者から申請があった規則

等の改正内容を説明し、申請のとおり承認したい旨、説明した。 

 

Ⅰ 東京都規則等の一部改正 

１ 職員の勤務時間、休日、休暇等に関する条例施行規則の一部を改正する規則 

２ 学校職員の勤務時間、休日、休暇等に関する条例施行規則の一部を改正する規則 

３ 会計年度任用職員の勤務時間、休暇等に関する規則の一部を改正する規則 

４ 東京都教育委員会会計年度任用職員の勤務時間、休暇等に関する規則の一部を改正する

規則 

５ 東京都公立学校会計年度任用職員の勤務時間、休暇等に関する規則の一部を改正する規

則 

６ 都立学校等に勤務する時間講師に関する規則の一部を改正する規則 

７ 都立学校等に勤務する日勤講師に関する規則の一部を改正する規則 

８ 東京都議会議会局会計年度任用職員の勤務時間、休暇等に関する規程の一部改正 

９ 警視庁会計年度任用職員の勤務時間、休暇等に関する規程の一部改正 

10 東京消防庁会計年度任用職員の勤務時間、休暇等に関する規程の一部改正 

11 職員の給料の調整額に関する規則の一部を改正する規則 

12 学校職員の給料の調整額に関する規則の一部を改正する規則 

13 職員の勤勉手当に関する規則の一部を改正する規則 

14 学校職員の勤勉手当に関する規則の一部を改正する規則 

15 職員の管理職員特別勤務手当に関する規則の一部を改正する規則 

16 学校職員の管理職員特別勤務手当に関する規則の一部を改正する規則 

17 農林漁業普及指導手当に関する規則の一部を改正する規則 

 

Ⅱ 人事委員会承認事項の一部改正 

１ 局長級職員の成績率の運用に関する要綱の制定について 

２ 成績率の運用に関する要綱の制定について 

  

委員より、妊娠症状対応休暇の残日数を全て使用する場合において１時間未満の端数がある

ときは当該残日数を全て承認できるとする規定について、取得単位を日又は時間と定めている

ため、分単位でも取得できるとする趣旨か確認があり、事務局から、そのとおりである旨、回

答した。 

 

委員より、つわりの症状により長期に休養する場合の休暇の取扱いについて質疑があり、事

務局から、疾病として医師の診断があれば病気休暇が取得できる旨、回答した。 

 

委員より、病気休暇の有給期間について質疑があり、事務局から、90日間である旨、回答し

た。 



  

審議の結果、委員全員の賛成により、原案のとおり決定した。 

 

 

 

<以下、非公開案件> 

第 57号議案  指定職給料表の適用について 

第 58号議案  一般任期付職員の採用の承認について 

 

次回開催日程について 

次回委員会は、令和４年 12 月 23 日（金）午前 10 時 00 分から開催することとした。 

 


