
令和元年度第 26 回人事委員会 会議結果<概要>

１ 日 時

令和２年１月 27 日（月）午後４時 30 分～午後６時 13 分

２ 場 所

人事委員会 審理室（新宿モノリス 25 階）

３ 出席者

（委 員）青山委員長、山極委員、山﨑委員

（事務局）小泉事務局長、須藤任用公平部長、田中試験部長、柴田審査担当部長、船川

総務課長、田近任用給与課長、前田審査課長、白濱試験課長、森山研究調査課

長、高木審査担当課長

４ 議 事

＜議  案＞

第 60 号議案  令和２年度東京都職員採用試験（選考）の実施計画について

＜報  告＞

報告第 23 号  令和元年度管理職選考最終選考の合否判定等について

報告第 24 号  勤務条件についての措置の要求について

報告第 25 号  不利益処分についての審査請求について

第60号議案 令和2年度東京都職員採用試験（選考）の実施計画について

標記議案について、事務局から、来年度実施する試験（選考）の受験資格、試験日、合格発

表日、試験科目及び来年度の採用試験（選考）の主な変更点について説明した。

委員より、来年度試験（選考）の１次試験の受験者数は増えると見込んでいるかとの質疑が

あり、事務局から、受験者数増加は厳しい見込みである旨、回答した。

委員より、試験会場の確保は問題なかったかという質疑があり、事務局から、事前に調整は

しており、問題ない旨、回答した。



委員より、キャリア活用採用選考では、専門学校卒業の方は学歴区分はどうなるかとの質疑

があり、事務局から、専門学校の課程によって高等学校等卒業扱いもしくは短期大学等卒業扱

いとなる旨、回答した。

審議の結果、委員全員の賛成により、原案の通り決定した。

<以下、非公開案件>

報告第 23 号  令和元年度管理職選考最終選考の合否判定等について

報告第 24 号  勤務条件についての措置の要求について

報告第 25 号  不利益処分についての審査請求について

次回開催日程について

次回委員会は、令和２年２月６日（月）午後２時 00 分から開催することとした。


