
 

 

令和５年度第５回人事委員会 会議結果<概要> 

 

１ 日 時 

令和５年６月２日（金）午前 10 時 00 分～午前 10 時 30 分 

 

２ 場 所 

人事委員会 審理室（都庁第一本庁舎南塔 41 階） 

 

３ 出席者 

（委 員）青山委員長、山極委員、山﨑委員 

（事務局）初宿事務局長、新田見任用公平部長、谷試験部長、田中審査担当部長、谷口

総務課長、野口試験課長 

 

４ 議 事 

＜議  案＞ 

第 12 号議案  令和５年度東京都職員Ⅰ類Ｂ保健師採用試験の実施権限の一部委任及び

実施計画の承認について 

 

  



第 12 号議案  令和５年度東京都職員Ⅰ類Ｂ保健師採用試験の実施権限の一部委任及び

実施計画の承認について 

 

 標記議案について、事務局から、採用試験の実施権限の一部委任及び実施計画について

原案のとおり決定したい旨、説明した。 

 

委員より、保健師国家試験の実施回数について質疑があり、事務局から、年１回実施し

ている旨、回答した。 

 

委員より、保健師国家試験に受からなかった場合の採用について質疑があり、事務局か

ら、都に採用されないことと直近 10 年では本試験の最終合格者に国家試験不合格者がい

ない旨、回答した。 

 

 委員より、パソコン研修の制度についての質疑があり、事務局から、受講研修プログラ

ムがあることと局が実施している実務研修がある旨、回答した。 

 

 委員より、保健師の需給状況についての質疑があり、事務局から、新型コロナウイルス

感染症流行に伴い保健師需要が増えている中でも、一定数の申込みがある旨、回答した。 

 

審議の結果、委員全員の賛成により原案のとおり決定した。 

 

 

次回開催日程について 

次回委員会は、令和５年６月７日（水）午後２時 00 分から開催することとした。 

 


