
 

 

令和３年度第 24 回人事委員会 会議結果<概要> 

 

１ 日 時 

令和４年２月３日（木）午後２時 00 分～午後３時 10 分 

 

２ 場 所 

人事委員会 審理室（都庁第一本庁舎南塔 41 階） 

 

３ 出席者 

（委 員）青山委員長、山極委員、山﨑委員 

（事務局）初宿事務局長、堀越任用公平部長、神山試験部長、宮本審査担当部長、田近

総務課長、森山試験課長、鎌田任用給与課長 

 

４ 議 事 

＜議  案＞ 

第 52 号議案  令和４年度警視庁警察行政職員（行政系）採用試験の実施に関する権

限の委任及び実施計画の承認について 

第 53 号議案  令和４年度警視庁警察行政職員Ⅰ類（通訳等）採用選考の権限の委任

並びに基準及び方法の承認について 

第 54 号議案  令和４年度障害者を対象とする警視庁警察行政職員Ⅲ類採用選考の

権限の委任並びに基準及び方法の承認について 

第 55 号議案  令和４年度東京消防庁職員（行政系）採用試験の実施に関する権限の

委任及び実施計画の承認について 

第 56 号議案  令和４年度障害者を対象とする東京消防庁職員Ⅲ類採用選考の権限

の委任並びに基準及び方法の承認について 

第 57 号議案  令和４年度東京都職員（看護師）採用選考の実施権限の委任について 

第 58 号議案  令和４年度管理職選考の実施及び同実施要綱の決定について 

第 59 号議案  令和４年度主任級職選考の実施日程について 

第 60 号議案  法科大学院に修学する職員の服務及び給与の取扱いについて 

  



第 52 号議案 令和４年度警視庁警察行政職員（行政系）採用試験の実施に関する権限の

委任及び実施計画の承認について 

第 53 号議案 令和４年度警視庁警察行政職員Ⅰ類（通訳等）採用選考の権限の委任並び

に基準及び方法の承認について 

第 54 号議案 令和４年度障害者を対象とする警視庁警察行政職員Ⅲ類採用選考の権限の

委任並びに基準及び方法の承認について 

第 55 号議案 令和４年度東京消防庁職員（行政系）採用試験の実施に関する権限の委任

及び実施計画の承認について 

第 56 号議案 令和４年度障害者を対象とする東京消防庁職員Ⅲ類採用選考の権限の委任

並びに基準及び方法の承認について 

第 57 号議案 令和４年度東京都職員（看護師）採用選考の実施権限の委任について 

 

事務局から、第 52 号議案から第 57 号議案について、採用試験・選考の実施権限の委任、

競争試験の実施計画、選考の基準及び方法等を原案のとおり決定したい旨、一括して説明

した。 

 

委員より、警視庁の交通技術職とはどのような職務であるかについて質疑があり、事務

局から、交通規制・交通管制対策の計画・管理、交通事故にかかわる調査分析、情報通信

技術を活用した交通管理施策の調査研究などを担っている旨、回答した。 

委員より、通訳職の受験資格について質疑があり、事務局より、受験資格は大学を卒業

し、通訳に必要な専門知識を有する人となっており、特定の資格や語学検定が要件となっ

ているわけではない旨、回答した。 

 

審議の結果、委員全員の賛成により原案のとおり決定した。 

 

  



第58号議案 令和４年度管理職選考の実施及び同実施要綱の決定について 

 

事務局から、第58号議案について、改正点、選考方法、合格予定者数、実施時期等につ

いて説明した。 

 

委員より、土木区分の種別Ａと種別Ｂで合格予定者数に差がみられることについて質疑

があり、事務局から、退職等で生じる必要数に応じた人数である旨、回答した。 

委員より、デジタル技術に関係する出題について質疑があり、事務局から、択一等で出

題される場合がある旨、回答した。 

 

審議の結果、委員全員の賛成により、原案のとおり決定した。 

  



第59号議案 令和４年度主任級職選考の実施日程について 

 

事務局から、第 59 号議案について、令和４年度主任級職選考の実施日程を決定したい旨

を説明するとともに、別紙のとおり庁内へ周知を行う旨、説明した。 

 

審議の結果、委員全員の賛成により、原案のとおり決定した。 

 

  



<以下、非公開案件> 

＜議  案＞ 

第 60 号議案 法科大学院に修学する職員の服務及び給与の取扱いについて 

 

 

 

次回開催日程について 

次回委員会は、令和４年２月 10 日（木）午前 10 時 00 分から開催することとした。 


