
 

令和２年度第 28 回人事委員会 会議結果<概要> 

 

１ 日 時 

令和３年２月４日（木）午後２時 00 分～午後２時 50 分 

 

２ 場 所 

人事委員会 審理室（新宿モノリス 25 階） 

 

３ 出席者 

（委 員）青山委員長、山極委員、山﨑委員 

（事務局）武市事務局長、須藤任用公平部長、神山試験部長、柴田審査担当部長、 

船川担当部長（総務課長事務取扱）、森山試験課長、樋口審査担当課長 

 

４ 議 事 

＜議  案＞ 

第 58 号議案  令和３年度管理職選考の実施及び同実施要綱の決定について 

 

第 59 号議案  令和３年度警視庁警察行政職員（行政系）採用試験の実施に関する権

限の委任及び実施計画の承認について 

 

第 60 号議案  令和３年度警視庁警察行政職員Ⅰ類（通訳等）採用選考の権限の委任

並びに基準及び方法の承認について 

 

第 61 号議案  令和３年度障害者を対象とする警視庁警察行政職員Ⅲ類採用選考の

権限の委任並びに基準及び方法の承認について 

 

第 62 号議案  令和３年度東京消防庁職員（行政系）採用試験の実施に関する権限の

委任及び実施計画の承認について 

 

第 63 号議案  令和３年度障害者を対象とする東京消防庁職員Ⅲ類採用選考の権限

の委任並びに基準及び方法の承認について 

 

第 64 号議案  令和３年度東京都職員（看護師、助産師）採用選考の実施権限の委任

について 

 

第 65 号議案  職員団体の取扱いについて 

 



第 58 号議案  令和３年度管理職選考の実施及び同実施要綱の決定について 

 

標記議案について、事務局から、改正点、選考方法、合格予定者数、実施時期等について原

案のとおり決定したい旨、説明した。 

 

委員より、ＩＣＴの選考区分について、管理職選考の選考区分は職種に関係なく受験できる

ため、早くから区分を設けた方がアナウンス効果もあって良いのではないかとの意見があった。 

 

委員より、実施要綱２の退職派遣職員等の扱いについての質疑に対し、委員から、都に戻っ

てくることを条件に他団体や国へ派遣された職員のことである旨の説明があった。また、事務

局から、区市町村から都に派遣された職員もいる旨、回答した。 

 

審議の結果、委員全員の賛成により、原案のとおり決定した。 

 

第 59 号議案 令和３年度警視庁警察行政職員（行政系）採用試験の実施に関する権限の

委任及び実施計画の承認について 

第 60 号議案  令和３年度警視庁警察行政職員Ⅰ類（通訳等）採用選考の権限の委任並び

に基準及び方法の承認について 

第 61 号議案 令和３年度障害者を対象とする警視庁警察行政職員Ⅲ類採用選考の権限の

委任並びに基準及び方法の承認について 

第 62 号議案 令和３年度東京消防庁職員（行政系）採用試験の実施に関する権限の委任

及び実施計画の承認について 

第 63 号議案 令和３年度障害者を対象とする東京消防庁職員Ⅲ類採用選考の権限の委任

並びに基準及び方法の承認について 

第 64 号議案 令和３年度東京都職員（看護師、助産師）採用選考の実施権限の委任につ

いて 

 

事務局から、第 59 号議案から第 64 号議案までについて、委任理由、競争試験の実施計画、

選考の基準及び方法等を原案のとおり決定したい旨、一括して説明した。 

 

委員より、障害者を対象とする東京消防庁職員Ⅲ類採用選考で採用された場合は、どのよう

な業務に従事するかについて質疑があり、事務局から、主に職場における庶務や文書管理など、

一般的な事務に従事している旨、回答した。 

 

委員より、東京都職員（看護師・助産師）採用選考について、令和２年度の選考の実施回数

について質疑があり、事務局から、２年度は、免許取得見込者を対象に３回、免許取得者を対

象に５回の計８回の選考を実施した旨、回答した。 

 

 

 



委員より、併せて令和３年度の選考回数についても質疑があり、事務局から１回は確定であ

るが、その結果を踏まえて不足分について実施する可能性がある旨を説明した。 

 

審議の結果、委員全員の賛成により原案のとおり決定した。 

 

 

<以下、非公開案件> 

第 65 号議案  職員団体の取扱いについて 

 

 

 

次回開催日程について 

次回委員会は、令和３年２月 15 日（月）午後３時 00 分から開催することとした。 


