
 

 

令和８年度第１回人事委員会 会議結果<概要> 

 

１ 日 時 

令和８年４月 17 日（金）午前 10 時 00 分～午前 11 時 55 分 

 

２ 場 所 

人事委員会 審理室（都庁第一本庁舎南塔 41 階） 

 

３ 出席者 

（委 員）中西委員長、山﨑委員、名執委員 

（事務局）堀越事務局長、谷任用公平部長、斎藤試験部長、渡邉審査担当部長、西巻総

務課長、柳清水任用給与課長、折原審査課長、樋口審査担当課長、髙橋試験課

長、金井人材確保戦略担当課長 

 

４ 議 事 

＜議  案＞ 

第１号議案  令和８年職種別民間給与実態調査の実施について  

第２号議案  令和８年度東京都職員採用試験（Ⅰ類Ａ・Ⅰ類Ｂ）の合格予定

者数等について  

第３号議案  令和８年度東京都職員経験者採用選考の合格予定者数について  

第４号議案  令和８年度東京都職員キャリア活用採用選考における第３次選

考及び課長代理級職選考の実施に関する権限委任並びに合格基準

の承認について  

第５号議案  令和８年度東京都職員経験者採用選考における課長代理級職選

考の実施に関する権限委任及び合格基準の承認について  

第６号議案  退職手当の支給制限等の処分について  

 

＜報  告＞ 

報告第１号  退職手当の支給制限等の処分について  

報告第２号  勤務条件についての措置の要求について  

報告第３号  勤務条件についての措置の要求について  

報告第４号  不利益処分についての審査請求について  

 

 

 

 



 

第１号議案 令和８年職種別民間給与実態調査の実施について 

 

 事務局から、標記議案について、調査の目的、調査対象、調査内容、本年の都内母集

団事業所数等の調査の概要について説明した。 

 

委員より、民間企業の賃金動向をどのように反映させるかについて意見があり、事務

局から、給与やボーナスといった各種調査結果を確認した上で、国の動向も踏まえて、

給料表の配分等を検討していく旨回答した。 

 

審議の結果、委員全員の賛成により、原案のとおり決定した。 

 

 

<以下、非公開案件> 

第２号議案 令和８年度東京都職員採用試験（Ⅰ類Ａ・Ⅰ類Ｂ）の合格予定者数等に

ついて 

第３号議案 令和８年度東京都職員経験者採用選考の合格予定者数について 

第４号議案 令和８年度東京都職員キャリア活用採用選考における第３次選考及び課

長代理級職選考の実施に関する権限委任並びに合格基準の承認について 

第５号議案 令和８年度東京都職員経験者採用選考における課長代理級職選考の実施

に関する権限委任及び合格基準の承認について 

第６号議案 退職手当の支給制限等の処分について 

報告第１号 退職手当の支給制限等の処分について 

報告第２号 勤務条件についての措置の要求について 

報告第３号 勤務条件についての措置の要求について 

報告第４号 不利益処分についての審査請求について 

 

 

次回開催日程について 

次回委員会は、令和８年４月 23 日（木）午後２時 00 分から開催することとした。 


