
 

 

令和７年度第 28 回人事委員会 会議結果<概要> 

 

１ 日 時 

令和８年１月 21 日（水）午後２時 00 分～午後３時 30 分 

 

２ 場 所 

人事委員会 審理室（都庁第一本庁舎南塔 41 階） 

 

３ 出席者 

（委 員）中西委員長、山﨑委員、名執委員 

（事務局）丸山事務局長、谷任用公平部長、斎藤試験部長、渡邉審査担当部長、西巻総

務課長、柳清水任用給与課長、折原審査課長、樋口審査担当課長、伊藤試験課

長、高橋人材確保戦略担当課長 

 

４ 議 事 

＜議  案＞ 

第 71 号議案  東京都人事委員会規則の一部改正等について（給与関係） 

第 72 号議案  任期付職員の採用の承認について 

第 73 号議案  令和８年度東京消防庁職員採用試験（選考）の実施に関する権限の委

任並びに実施計画、基準及び方法の承認について 

第 74 号議案  令和８年度障害者を対象とする東京消防庁職員Ⅲ類採用選考の権限の

委任並びに基準及び方法の承認について 

 

＜報  告＞ 

報告第 14 号  令和７年度管理職選考最終選考の合否判定等について 

報告第 15 号  勤務条件についての措置の要求について 

  



第 71 号議案  東京都人事委員会規則の一部改正等について（給与関係） 

 

標記議案について、事務局から、人事委員会勧告に伴い、初任給決定における経験加算

の見直し等に係る規定整備を行うため、下記Ⅰの人事委員会が所管する規則等について、

一部改正を行い、Ⅱ及びⅢの任命権者が所管する規則等について、申請・協議のとおり承

認・同意したい旨、説明した。 

 

 

Ⅰ 東京都人事委員会規則等の一部改正 

１ 初任給、昇格及び昇給等に関する規則の一部を改正する規則 

２ 学校職員の級別資格基準に関する規則の一部を改正する規則 

３ 初任給、昇格及び昇給等に関する規則の運用についての一部改正 

 

Ⅱ 東京都規則等の一部改正 

１ 学校職員の初任給、昇格及び昇給等に関する規則の一部を改正する規則 

 

Ⅲ 人事委員会承認事項の一部改正等 

１ 学校職員の初任給加算等に関する基準＜協議＞ 

２ 医師の号給決定の特例措置について（知事外８任命権者） 

３ 年度途中採用者の初任給決定等の特例について＜申請・協議＞ （知事外８任命権者） 

４ 採用困難職種職員の初任給決定の特例について＜廃止＞ 

５ 経験年数換算表における職務と密接に関連あるもの等の取扱いについて（知事外８

任命権者）＜申請＞＜廃止＞ 

６ 就職氷河期世代を対象とした東京都職員採用試験（Ⅰ類Ｂ、Ⅲ類）に合格し、東京

都職員に採用された者の経験年数換算の特例について（知事外６任命権者）＜廃止＞ 

 

委員より、初任給の経験加算見直しに伴う在職者調整の方法について質疑があり、事務

局から、現在、任命権者と調整中であり、基本的には、在職者との逆転や任命権者間で差

が生じない方法で行っていく旨、説明した。 

 

審議の結果、委員全員の賛成により、原案のとおり決定した。 

  



<以下、非公開案件> 

第 72 号議案  任期付職員の採用の承認について 

第 73 号議案  令和８年度東京消防庁職員採用試験（選考）の実施に関する権限の委

任並びに実施計画、基準及び方法の承認について 

第 74 号議案  令和８年度障害者を対象とする東京消防庁職員Ⅲ類採用選考の権限の

委任並びに基準及び方法の承認について 

報告第 14 号  令和７年度管理職選考最終選考の合否判定等について 

報告第 15 号  勤務条件についての措置の要求について 

 

次回開催日程について 

次回委員会は、令和８年１月 29 日（木）午前 10 時 00 分から開催することとした。 


