
 

 

令和７年度第 22 回人事委員会 会議結果<概要> 

 

１ 日 時 

令和７年 11 月 21 日（金）午前 10 時 00 分～午前 11 時 00 分 

 

２ 場 所 

人事委員会 審理室（都庁第一本庁舎南塔 41 階） 

 

３ 出席者 

（委 員）中西委員長、山﨑委員、名執委員 

（事務局）丸山事務局長、谷任用公平部長、斎藤試験部長、渡邉審査担当部長、西巻総

務課長、柳清水任用給与課長、伊藤試験課長、高橋人材確保戦略担当課長 

 

４ 議 事 

＜議  案＞ 

第 53 号議案  令和 7 年度東京都職員Ⅰ類Ｂ採用試験（新方式 ・第２回）の最終合格 

基準の決定及び採用候補者名簿の確定について 

 

＜報  告＞ 

報告第８号  令和７年度給与改定交渉妥結内容の概要について 

報告第９号  令和７年度東京都職員経験者採用選考の実施状況について 

  



報告第８号  令和７年度給与改定交渉妥結内容の概要について 

 

事務局から、報告第８号に沿って任命権者と職員団体との妥結内容の概要について説明

した。 

 

委員より、特地勤務手当やへき地手当の妥結の内容について質疑があり、事務局から、

地域手当の見直し等を踏まえた改正であるが、職員にとって不利益となる改正はない旨、

説明した。 

 

委員より、自動車等使用者に係る通勤手当額の改正について質疑があり、事務局から、

今回の改正は国の見直しを踏まえたものとなっており、民間の状況を踏まえ長距離通勤に

重点を置いた改正である旨、説明した。  



<以下、非公開案件> 

第 53 号議案  令和７年度東京都職員Ⅰ類Ｂ採用試験（新方式 ・第２回）の最終合格基

準の決定及び採用候補者名簿の確定について 

報告第９号  令和７年度東京都職員経験者採用選考の実施状況について 

 

次回開催日程について 

次回委員会は、令和７年 11 月 28 日（金）午前 10 時 00 分から開催することとした。 


