
 

 

令和７年度第 12 回人事委員会 会議結果<概要> 

 

１ 日 時 

令和７年８月 21 日（木）午後２時 00 分～午後４時 05 分 

 

２ 場 所 

人事委員会 審理室（都庁第一本庁舎南塔 41 階） 

 

３ 出席者 

（委 員）中西委員長、山極委員、山﨑委員 

（事務局）丸山事務局長、谷任用公平部長、斎藤試験部長、渡邉審査担当部長、西巻総

務課長、柳清水任用給与課長、折原審査課長、樋口審査担当課長、伊藤試験課

長、高橋人材確保戦略担当課長 

 

４ 議 事 

＜議  案＞ 

第 28 号議案  警視庁職員任用規程の一部改正について 

第 29 号議案  任期付職員の採用の承認について 

第 30 号議案  職員の給与等に関する報告、意見の申出及び勧告について（第１回） 

第 31 号議案  令和７年度管理職選考一次選考の合格基準の決定について 

第 32 号議案  不利益処分についての審査請求について 

 

  



第 28 号議案  警視庁職員任用規程の一部改正について 

 

標記議案について、事務局から、警察官の人材確保のため、警視庁職員任用規程につい

て、所要の改正を行う旨、説明した。 

また、事務局から、警視総監から申請のあった当該規程の一部改正を申請のとおり承認

したい旨、説明した。 

 

審議の結果、委員全員の賛成により、原案のとおり決定した。  



<以下、非公開案件> 

第 29 号議案  任期付職員の採用の承認について 

第 30 号議案  職員の給与等に関する報告、意見の申出及び勧告について（第１回） 

第 31 号議案  令和７年度管理職選考一次選考の合格基準の決定について 

第 32 号議案  不利益処分についての審査請求について 

 

次回開催日程について 

次回委員会は、令和７年８月 29 日（金）午後２時 00 分から開催することとした。 


