
 

 

令和６年度第６回人事委員会 会議結果<概要> 

 

１ 日 時 

令和６年６月 25 日（火）午後２時 00 分～午後２時 45 分 

 

２ 場 所 

人事委員会 審理室（都庁第一本庁舎南塔 41 階） 

 

３ 出席者 

（委 員）中西委員長、山極委員、山﨑委員 

（事務局）田中事務局長、古賀任用公平部長、谷試験部長、米今審査担当部長、谷口総

務課長、西巻任用給与課長 

 

４ 議 事 

＜議  案＞ 

第 19 号議案  東京都人事委員会規則の一部改正について（人事管理関係・任用関係・

給与関係） 

第 20 号議案  任期付職員の採用の承認について 

第 21 号議案  令和６年度主任級職選考及び基礎力確認テスト【特例実施】の実施並び

に同実施要綱の決定について 

 

  



第 19 号議案  東京都人事委員会規則の一部改正について（人事管理関係・任用関係・ 

給与関係） 

 

標記議案について、事務局から、派遣先法人の追加等に伴う、公益的法人等への東京都

職員の派遣等に関する規則の一部を改正する規則、東京都職員の退職管理に関する規則の

一部を改正する規則及び初任給、昇格及び昇給等に関する規則の一部を改正する規則につ

いて、説明した。 

  

（東京都人事委員会規則の一部改正） 

１ 公益的法人等への東京都職員の派遣等に関する規則の一部を改正する規則 

２ 東京都職員の退職管理に関する規則の一部を改正する規則 

３ 初任給、昇格及び昇給等に関する規則の一部を改正する規則 

 

委員より、金融経済教育推進機構には何名派遣される予定になっているのかという質疑

があり、事務局から、今後 1 名が派遣予定となっている旨回答した。 

 

委員より、行政職給料表（一）５級昇格時職務区分別号給表の職務区分３はどのような

職か質問があり、事務局から、通常、本庁の担当部長である旨回答した。 

 

審議の結果、委員全員の賛成により、原案のとおり決定した。  



<以下、非公開案件> 

第 20 号議案  任期付職員の採用の承認について 

第 21 号議案  令和６年度主任級職選考及び基礎力確認テスト【特例実施】の実施並び 

に同実施要綱の決定について 

 

次回開催日程について 

次回委員会は、令和６年７月３日（水）午後２時 00 分から開催することとした。 


