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  第62号議案
 

平成30年２月７日 
試 験 課 

 
 
 
 

平成30年度警視庁警察行政職員（行政系）採用試験の実施に関する 

権限の委任及び実施計画の承認について 
 
 
 
 
 

 平成30年１月16日付、監.警.人２.採２第146号により警視総監から申請のあったこ

のことについて、申請のとおり権限を委任し、実施計画を承認する。 
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項  目 内             容 

１ 概   要 平成30年度に実施する警視庁職員（行政系）採用試験のうち、試験案内の発表か

ら第１次合格者の決定・発表・通知までの実施権限のすべてを、職員の競争試験及

び選考の委任に関する規則第２条の規定に基づき警視総監に委任し、同規則第３条

第１項の規定に基づき実施計画を承認する。 

なお、第２次試験以降については昭和38年以降、包括委任済みである。 

２ 委 任 理 由 １ 募集段階から警視庁で独自の募集活動を行うことにより、警視庁の業務に理解

のある有用な人材を確保できる。 

２ 第１次試験、第２次試験の評定等独自の視点で試験が実施でき、警視庁に適し

た人材が確保できる。 

３ 職員の採用を計画的に責任を持って実施することは、警視庁にとって組織人事

管理上からも好ましく、職員全体のモラールの向上に寄与する。 

３ 受 験 資 格 

及   び 

  試 験 方 法 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 警視庁職員が、同一職種の採用試験を受験する場合は、身体検査及び適性検査

は免除とする。 

※ 受験資格の年齢は、平成31年４月１日現在 

区  分 Ⅰ類 Ⅲ類 

主な 

受験資格 
22歳以上30歳未満 18歳以上22歳未満 

第1次試験 

・教養試験 

・専門試験 

・論文 

・教養試験 

・専門試験（電気のみ） 

・作文 

第2次試験 

(包括委任) 

・口述試験（個別面接） 

・身体検査 

・適性検査 

４ 採用予定数                      （単位：名程度） 
 

試験区分 30年度予定数 対前年増減 

Ⅰ 類 事 務 １５名程度 －６５

土 木 １名程度 ＋１

建 築 ５名程度 ＋３

機 械 ４名程度 ＋２

電 気 ７名程度 －３

心 理 １名程度 －２

Ⅲ 類 事 務 ５名程度 －２５

電 気 ５名程度 ±０

合  計 ４３名程度
 

５ 試 験 日  

(注１) 下線部分は人事委員会と同一日。 

(注２) 試験会場は警視庁警察学校を予定。 

区 分 第１次試験日 第１次合格発表 第２次試験日 最終合格発表

Ⅰ 類 ５月６日（日） ５月25日（金） ６月９日（土） ８月下旬 

Ⅲ 類 ９月９日（日） ９月28日（金） 10月13日（土） 12月下旬 
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