
 

平成 29 年度第 12 回人事委員会 会議結果<概要> 

 

１ 日 時 

平成 29 年８月 22 日（火）午後２時 00 分～午後５時 07 分 

 

２ 場 所 

人事委員会 審理室（新宿モノリス 25 階） 

 

３ 出席者 

（委 員）青山委員長、青木委員、濱崎委員 

（事務局）松山事務局長、櫻井試験部長、神山審査担当部長、秋谷総務課長、船川任用

給与課長、柴田審査課長、白濱試験課長、森山研究調査課長、本間制度改革担

当課長、高木審査担当課長、矢部審査専門課長 

 

４ 議 事 

＜議  案＞ 

第 23 号議案  「職員の採用・昇任等に関する一般基準」の一部改正について 

第 24 号議案  平成 29 年度 管理職選考一次選考の合格基準の決定について 

第 25 号議案  職員の給与等に関する報告、意見の申出及び勧告について 

(第 1 回) 

第 26 号議案  勤務条件についての措置の要求について 

第 27 号議案  不利益処分についての審査請求について 

第 28 号議案  保有個人情報の開示請求について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



第 23 号議案 「職員の採用・昇任等に関する一般基準」の一部改正について 

 

 標記議案について、事務局から、海洋技術の選考基準を見直すことに伴い、「職員

の採用・昇任等に関する一般基準」の一部を改正したい旨、説明した。 

 

 委員より、２級海技士（通信）の必要性はどの程度あるのか、との質疑があり、

事務局から、２級海技士（通信）が使用できるモールス信号については一般的に使

われなくなってきており、無線通信のみで足りている状況にある旨、回答した。 

 

委員より、現在の状況を踏まえると、無線通信が使えない人を採用すると将来的

に不都合が生じるのか、との質疑があり、事務局から、そのとおりである旨、回答

した。 

 

委員より、年齢要件を 40歳未満としている理由について質疑があり、事務局から、

年金制度を考慮したものと考えられる旨、回答した。 

 

 審議の結果、委員全員の賛成により、原案のとおり決定した。 

 

 

<以下、非公開案件> 

第 24 号議案  平成 29 年度 管理職選考一次選考の合格基準の決定について 

第 25 号議案  職員の給与等に関する報告、意見の申出及び勧告について(第 1 回) 

第 26 号議案  勤務条件についての措置の要求について 

第 27 号議案  不利益処分についての審査請求について 

第 28 号議案  保有個人情報の開示請求について 

 

 

次回開催日程について 

次回委員会を平成 29 年８月 31 日（木）午後２時 00 分から開催することとした。 


