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改 正 案  現 行  

 
第 一 条 及 び 第 二 条 （ 現 行 の と お り ）  

 

第 一 条 及 び 第 二 条 （ 略 ）  

 

別 表 （ 第 二 条 関 係 ）  

標 準 的 な 職  標 準 職 務 遂 行 能 力  

一 局 長  一 か ら 三 ま

で  

（ 現 行 の と お り ）  

二 部 長  一  課 題 設

定 力  
一 か ら 四 ま

で  

（ 現 行 の と お り ）  

二 実 行 力  一 折 衝 力

及 び 調 整

力  
一  解 決 策 を 実 現 す

る た め 、 大 局 的 な 視

野 及 び 将 来 的 な 展

望 に 立 っ た 上 で 、 時

機 を 失 す る こ と な

く 関 係 機 関 等 と の

調 整 を 精 力 的 に 行

っ て い る 。  

二  明 確 な 論 拠 を 提

示 し な が ら 自 分 の

意 見 、 組 織 の 方 針 等

を 明 確 に 説 明 し 、 相

手 方 の 納 得 を 得 る

よ う に し て い る 。  

（ 削 除 ）  

 

 

 

（ 削 除 ）  

 

別 表 （ 第 二 条 関 係 ）  

標 準 的 な 職  標 準 職 務 遂 行 能 力  

一 局 長  一 か ら 三 ま

で  

（ 略 ）  

二 部 長  一  課 題 設

定 力  

一 か ら 四 ま

で  

（ 略 ）  

二 実 行 力  一 関 係 機

関 と の 調

整  

解 決 策 を 実 現 す る

た め 、 大 局 的 な 視 野 及

び 将 来 的 な 展 望 に 立

っ た 上 で 、 時 機 を 失 す

る こ と な く 関 係 機 関

と の 調 整 を 精 力 的 に

行 っ て い る 。  

 

 

 

 

 

 

 

二 論 理 的

な 説 得  

明 確 な 論 拠 を 提 示

し な が ら 自 分 の 意 見 、

組 織 の 方 針 等 を 明 確

に 説 明 し 、 相 手 方 の 納



 

 

二 判 断 力  大 局 的 な 視 点 に 立

ち 、 状 況 に 応 じ て 適 切

な 合 意 水 準 を 判 断 し

て い る 。  

三 行 動 力  突 発 的 事 態 、 困 難 等

に 直 面 し て も 、 自 ら の

判 断 で 迅 速 か つ 冷 静

に 行 動 し 、 積 極 的 に 状

況 を 打 開 し て い る 。  

四 効 率 的

な 事 業 運

営  

組 織 全 体 に 目 配 り

し 、 既 存 の 手 法 に と ら

わ れ ず 、 効 率 性 を 意 識

し て 仕 事 の 進 め 方 を

見 直 す な ど 、 組 織 の 生

産 性 向 上 を 図 っ て い

る 。  

五 責 任 感  個 々 の 事 業 部 門 の

総 括 責 任 者 と し て 、 自

己 の 職 責 を 認 識 し 、 最

後 ま で 強 い 責 任 感 を

持 っ て 職 務 に 取 り 組

ん で い る 。  

三  組 織 運

営 力  

一 職 員 の

把 握 及 び

指 導  

各 職 場 の 執 行 力 を

最 大 限 発 揮 さ せ る よ

う 、 職 員 の 能 力 、 経 験 、

状 況 等 を よ く 把 握 し 、

そ れ ら を 踏 ま え た 的

確 な 業 務 配 分 を 行 う

と と も に 、 適 時 適 切 な

得 を 得 る よ う に し て

い る 。  

三 柔 軟 な

判 断  

大 局 的 な 視 点 に 立

ち 、 状 況 に 応 じ て 適 切

な 合 意 水 準 を 判 断 し

て い る 。  

四 行 動 力  突 発 的 事 態 、 困 難 等

に 直 面 し て も 、 自 ら の

判 断 で 迅 速 か つ 冷 静

に 行 動 し 、 積 極 的 に 状

況 を 打 開 し て い る 。  

（ 新 規 ）  

 

 

 

 

 

 

（ 新 規 ）  

五 責 任 感  個 々 の 事 業 部 門 の

総 括 責 任 者 と し て 、 自

己 の 職 責 を 認 識 し 、 最

後 ま で 強 い 責 任 感 を

持 っ て 職 務 に 取 り 組

ん で い る 。  

三  組 織 運

営 力  

一 職 員 の

把 握  

職 員 の 能 力 、 経 験 、

状 況 等 を よ く 把 握 し 、

部 門 全 体 を 統 率 し て

い る 。  

 

 

 



助 言 、 進 行 管 理 等 を 行

っ て い る 。  

（ 削 除 ）  （ 削 除 ）  

 

 

 

 

 

 

 

二 協 調 性  職 場 の 上 司 、 部 下 等

と 円 滑 な コ ミ ュ ニ ケ

ー シ ョ ン を 図 っ て い

る 。  

三 組 織 の

活 性 化  

職 員 の 自 主 性 を 発

揮 さ せ 、 各 職 場 の 執 行

力 を 最 大 化 さ せ る 組

織 づ く り を 行 っ て い

る 。  

四 良 好 な

職 場 風 土

の 醸 成  

超 過 勤 務 の 縮 減 、 休

暇 取 得 の 促 進 、 コ ン プ

ラ イ ア ン ス を 徹 底 し

た 職 場 管 理 等 、 職 員 が

働 き や す い 職 場 づ く

り に 取 り 組 ん で い る 。 

三 課 長  一  課 題 設

定 力  

一 か ら 四 ま

で  

（ 現 行 の と お り ）  

二 実 行 力  一 折 衝 力

及 び 調 整

力  

一  解 決 策 を 実 現 す

る た め 、 広 い 視 野 及

び 将 来 的 な 展 望 に

立 っ た 上 で 、 時 機 を

 

 

二 職 員 の

管 理 及 び

指 導  

組 織 全 体 に 目 配 り

し 、 各 職 場 の 執 行 力 を

最 大 化 さ せ る よ う 、 職

員 の 能 力 、 経 験 等 を 踏

ま え た 業 務 配 分 を 行

い 、 適 時 適 切 な 助 言 、

進 行 管 理 等 を 行 っ て

い る 。  

三 協 調 性  職 場 の 上 司 、 部 下 等

と 円 滑 な コ ミ ュ ニ ケ

ー シ ョ ン を 図 っ て い

る 。  

四 組 織 の

活 性 化  

職 員 の 自 主 性 を 発

揮 さ せ 、 各 職 場 の 執 行

力 を 最 大 化 さ せ る 組

織 づ く り を 行 っ て い

る 。  

（ 新 規 ）  （ 新 規 ）  

 

 

 

 

 

三 課 長  一  課 題 設

定 力  

一 か ら 四 ま

で  

（ 略 ）  

二 実 行 力  一 関 係 機

関 と の 調

整  

解 決 策 を 実 現 す る

た め 、 広 い 視 野 及 び 将

来 的 な 展 望 に 立 っ た

上 で 、 時 機 を 失 す る こ



失 す る こ と な く 関

係 機 関 等 と の 調 整

を 精 力 的 に 行 っ て

い る 。  

二  明 確 な 論 拠 を 提

示 し な が ら 自 分 の

意 見 、 組 織 の 方 針 等

を 明 確 に 説 明 し 、 相

手 方 の 納 得 を 得 る

よ う に し て い る 。  

（ 削 除 ）  （ 削 除 ）  

 

 

 

 

 

二 判 断 力  相 手 方 の 意 見 を よ

く 聞 き 、 状 況 に 応 じ て

適 切 な 合 意 水 準 を 判

断 し て い る 。  

三 行 動 力  突 発 的 事 態 、 困 難 等

に 直 面 し て も 、 自 ら の

判 断 で 迅 速 か つ 冷 静

に 行 動 し 、 積 極 的 に 状

況 を 打 開 し て い る 。  

四 効 率 的

な 事 業 運

営  

課 全 体 に 目 配 り し 、

既 存 の 手 法 に と ら わ

れ ず 、 効 率 性 を 意 識 し

て 仕 事 の 進 め 方 を 見

直 す な ど 、 組 織 の 生 産

性 向 上 を 図 っ て い る 。 

と な く 関 係 機 関 と の

調 整 を 精 力 的 に 行 っ

て い る 。  

 

 

 

 

 

 

 

二 論 理 的

な 説 得  

明 確 な 論 拠 を 提 示

し な が ら 自 分 の 意 見 、

組 織 の 方 針 等 を 明 確

に 説 明 し 、 相 手 方 の 納

得 を 得 る よ う に し て

い る 。  

三 柔 軟 な

判 断  

相 手 方 の 意 見 を よ

く 聞 き 、 状 況 に 応 じ て

適 切 な 合 意 水 準 を 判

断 し て い る 。  

四 行 動 力  突 発 的 事 態 、 困 難 等

に 直 面 し て も 、 自 ら の

判 断 で 迅 速 か つ 冷 静

に 行 動 し 、 積 極 的 に 状

況 を 打 開 し て い る 。  

（ 新 規 ）  （ 新 規 ）  

 

 

 

 

 



五 責 任 感  組 織 運 営 の 中 核 的

存 在 で あ る 課 の 責 任

者 と し て 、 自 己 の 職 責

を 認 識 し 、 最 後 ま で 強

い 責 任 感 を 持 っ て 職

務 に 取 り 組 ん で い る 。 

三  組 織 運

営 力  

一 職 員 の

把 握 及 び

指 導  

職 員 の 能 力 を 最 大

限 発 揮 さ せ る よ う 、

個 々 の 能 力 、 経 験 、 状

況 等 を よ く 把 握 し 、 そ

れ ら を 踏 ま え た 的 確

な 業 務 配 分 を 行 う と

と も に 、 適 時 適 切 な 助

言 、 進 行 管 理 等 を 行 っ

て い る 。  

（ 削 除 ）  （ 削 除 ）  

 

 

 

 

 

 

 

 

二 協 調 性  職 場 の 上 司 、 部 下 等

と 円 滑 な コ ミ ュ ニ ケ

ー シ ョ ン を 図 っ て い

る 。  

三 組 織 の

活 性 化  

職 員 の 意 見 を 積 極

的 に 取 り 入 れ る 等 職

員 の 自 主 性 を 発 揮 さ

五 責 任 感  組 織 運 営 の 中 核 的

存 在 で あ る 課 の 責 任

者 と し て 、 自 己 の 職 責

を 認 識 し 、 最 後 ま で 強

い 責 任 感 を 持 っ て 職

務 に 取 り 組 ん で い る 。 

三  組 織 運

営 力  

一 職 員 の

把 握  

職 員 の 能 力 、 経 験 、

勤 務 状 況 、 健 康 状 態 等

を よ く 把 握 し て い る 。 

 

 

 

 

 

 

二 職 員 の

管 理 及 び

指 導  

職 員 の 能 力 発 揮 を

最 大 化 さ せ 、 内 部 の 組

織 の 壁 を 越 え た 視 点

に よ り 仕 事 が 進 め ら

れ る よ う 、 職 員 の 能

力 、 経 験 等 を 踏 ま え た

業 務 配 分 を 行 い 、 適 時

適 切 な 助 言 、 進 行 管 理

等 を 行 っ て い る 。  

三 協 調 性  職 場 の 上 司 、 部 下 等

と 円 滑 な コ ミ ュ ニ ケ

ー シ ョ ン を 図 っ て い

る 。  

四 組 織 の

活 性 化  

職 員 の 意 見 を 積 極

的 に 取 り 入 れ る 等 職

員 の 自 主 性 を 発 揮 さ



せ 、 職 員 の 能 力 発 揮 を

最 大 化 さ せ る 組 織 づ

く り を 行 っ て い る 。  

四 良 好 な

職 場 風 土

の 醸 成  

個 々 の 職 員 の 状 況

に 応 じ た 働 き 方 を 尊

重 し 、 超 過 勤 務 の 縮 減

及 び 休 暇 取 得 の 促 進

に 努 め る と と も に 、 コ

ン プ ラ イ ア ン ス を 徹

底 し た 職 場 管 理 を 行

う な ど 、 職 員 が 働 き や

す い 職 場 づ く り に 取

り 組 ん で い る 。  

四  課 長 代

理  

一  職 務 遂

行 力  

一 職 務 に

対 す る 理

解  

専 門 性 を 発 揮 し た

職 務 遂 行 等 課 長 代 理

と し て 求 め ら れ る 職

責 を 理 解 し て い る 。  

二 知 識 及

び 情 報 の

活 用 並 び

に 解 決 策

の 企 画  

一  担 当 職 務 に 必 要

な 高 度 で 専 門 的 な

知 識 及 び 技 術 の 習

得 、 幅 広 い 情 報 の 収

集 等 を 行 い 、 活 用 し

て い る 。  

二  課 題 を 十 分 に 把

握 す る と と も に 、 分

析 を 行 っ た 上 で 、 コ

ス ト 、 効 果 等 を 踏 ま

え た 的 確 な 解 決 策

を 企 画 し て い る 。  

（ 削 除 ）  （ 削 除 ）  

 

せ 、 職 員 の 能 力 発 揮 を

最 大 化 さ せ る 組 織 づ

く り を 行 っ て い る 。  

（ 新 規 ）  （ 新 規 ）  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

四  課 長 代

理  

一  職 務 遂

行 力  

一 職 務 に

対 す る 理

解  

専 門 性 を 発 揮 し た

職 務 遂 行 等 課 長 代 理

と し て 求 め ら れ る 職

責 を 理 解 し て い る 。  

二 知 識 及

び 情 報 の

活 用  

担 当 職 務 に 必 要 な

高 度 で 専 門 的 な 知 識

及 び 技 術 の 習 得 、 幅 広

い 情 報 の 収 集 等 を 行

い 、 活 用 し て い る 。  

 

 

 

 

 

 

 

三 解 決 策

の 企 画  

課 題 を 十 分 に 把 握

及 び 分 析 し 、 コ ス ト 、



 

 

 

三 適 切 な

説 明  

一 自 分 の 考 え 、 組 織

の 方 針 等 を 分 か り

や す く 説 明 し 、 困 難

な 折 衝 及 び 調 整 を

円 滑 に 行 っ て い る 。 

二 相 手 の 考 え 、 行 動

等 を 理 解 し 、 好 感 を

与 え る 親 切 か つ 丁

寧 な 対 応 を 行 っ て

い る 。  
四 的 確 な

判 断  

一  幅 広 い 視 野 を 持

っ て 、 担 当 職 務 の 状

況 を 適 切 に 把 握 し 、

計 画 的 か つ 迅 速 に

遂 行 し て い る 。  

二  不 測 の 事 態 に は

自 ら の 判 断 を 示 し

つ つ 、 上 司 に 相 談 し

な が ら 問 題 解 決 を

図 っ て い る 。  

五 効 率 的

な 職 務 遂

行  

担 当 職 務 の 優 先 順

位 、 期 限 、 求 め ら れ る

成 果 等 を 十 分 に 踏 ま

え 、 時 間 当 た り の 生 産

性 を 意 識 し て 効 率 的

に 職 務 を 遂 行 し て い

る 。  

二  組 織 運 一 及 び 二  （ 現 行 の と お り ）  

効 果 等 を 踏 ま え た 的

確 な 解 決 策 を 企 画 し

て い る 。  

四 適 切 な

説 明  

一 自 分 の 考 え 、 組 織

の 方 針 等 を 分 か り

や す く 説 明 し 、 困 難

な 折 衝 及 び 調 整 を

円 滑 に 行 っ て い る 。 

二 相 手 の 考 え 、 行 動

等 を 理 解 し 、 好 感 を

与 え る 親 切 か つ 丁

寧 な 対 応 を 行 っ て

い る 。  

五 的 確 な

判 断  

一  幅 広 い 視 野 を 持

っ て 、 担 当 職 務 の 状

況 を 適 切 に 把 握 し 、

計 画 的 か つ 迅 速 に

遂 行 し て い る 。  

二  不 測 の 事 態 に は

自 ら の 判 断 を 示 し

つ つ 、 上 司 に 相 談 し

な が ら 問 題 解 決 を

図 っ て い る 。  

（ 新 規 ）  （ 新 規 ）  

 

 

 

 

 

 

二  組 織 運 一 及 び 二  （ 略 ）  



営 力  三 職 場 環

境 の 改 善  

一  リ ー ダ ー シ ッ プ

を 発 揮 し 、 職 場 を 一

体 感 あ る も の と し

て 取 り ま と め て い

る 。  

二  個 々 の 職 員 の 状

況 に 応 じ た 働 き 方

を 尊 重 し な が ら 、 休

暇 取 得 を 促 進 す る

な ど 、 働 き や す い 職

場 づ く り に 取 り 組

ん で い る 。  

三  取 組 姿

勢  

一 及 び 二  （ 現 行 の と お り ）  
三 規 律 性  法 令 、 服 務 規 律 、 職

務 遂 行 の た め に 庁 内

で 定 め ら れ た 各 種 ル

ー ル 、 組 織 で 決 定 し た

方 針 等 を 遵 守 し て 行

動 し て い る 。  

五 主 任  一  職 務 遂

行 力  

一 職 務 に

対 す る 理

解  

職 務 の 意 義 、 背 景 、

上 司 の 指 示 等 を 正 し

く 理 解 し て い る 。  

二 知 識 及

び 情 報 の

活 用 並 び

に 解 決 策

の 企 画  

一  担 当 職 務 に 必 要

な 高 度 の 知 識 及 び

技 術 の 習 得 、 情 報 の

収 集 等 を 行 い 、 活 用

し て い る 。  

二  課 題 を 十 分 に 把

握 す る と と も に 、 分

析 を 行 っ た 上 で 、 コ

ス ト 、 効 果 等 を 踏 ま

営 力  三 リ ー ダ

ー シ ッ プ  

職 場 を 一 体 感 あ る

も の と し て 取 り ま と

め て い る 。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

三  取 組 姿

勢  

一 及 び 二  （ 略 ）  

三 規 律 性  服 務 規 律 及 び 職 場

の ル ー ル を 遵 守 し て

行 動 し て い る 。  

 

 

 

五 主 任  一  職 務 遂

行 力  

一 職 務 に

対 す る 理

解  

職 務 の 意 義 、 背 景 、

上 司 の 指 示 等 を 正 し

く 理 解 し て い る 。  

二 知 識 及

び 情 報 の

活 用  

担 当 職 務 に 必 要 な

高 度 の 知 識 及 び 技 術

の 習 得 、 情 報 の 収 集 等

を 行 い 、 活 用 し て い

る 。  

 

 

 

 



え た 解 決 策 を 企 画

し て い る 。  

（ 削 除 ）  （ 削 除 ）  

 

 

 

三 適 切 な

説 明  

一 自 分 の 考 え 、 組 織

の 方 針 等 を 分 か り

や す く 説 明 し 、 折 衝

及 び 調 整 を 円 滑 に

行 っ て い る 。  

二 相 手 の 考 え 、 行 動

等 を 理 解 し 、 好 感 を

与 え る 親 切 か つ 丁

寧 な 対 応 を 行 っ て

い る 。  

四 的 確 な

判 断  

一  担 当 職 務 の 状 況

を 適 切 に 把 握 し 、 計

画 的 か つ 迅 速 に 遂

行 し て い る 。  

二  不 測 の 事 態 に は

自 ら の 判 断 を 示 し

つ つ 、 上 司 に 相 談 し

な が ら 問 題 解 決 を

図 っ て い る 。  

五 効 率 的

な 職 務 遂

行  

担 当 職 務 の 優 先 順

位 、 期 限 、 求 め ら れ る

成 果 等 を 踏 ま え 、 時 間

当 た り の 生 産 性 を 意

識 し て 効 率 的 に 職 務

を 遂 行 し て い る 。  

 

 

三 解 決 策

の 企 画  

課 題 を 十 分 に 把 握

及 び 分 析 し 、 コ ス ト 、

効 果 等 を 踏 ま え た 解

決 策 を 企 画 し て い る 。 

四 適 切 な

説 明  

一 自 分 の 考 え 、 組 織

の 方 針 等 を 分 か り

や す く 説 明 し 、 折 衝

及 び 調 整 を 円 滑 に

行 っ て い る 。  

二 相 手 の 考 え 、 行 動

等 を 理 解 し 、 好 感 を

与 え る 親 切 か つ 丁

寧 な 対 応 を 行 っ て

い る 。  

五 的 確 な

判 断  

一  担 当 職 務 の 状 況

を 適 切 に 把 握 し 、 計

画 的 か つ 迅 速 に 遂

行 し て い る 。  

二  不 測 の 事 態 に は

自 ら の 判 断 を 示 し

つ つ 、 上 司 に 相 談 し

な が ら 問 題 解 決 を

図 っ て い る 。  

（ 新 規 ）  （ 新 規 ）  

 

 

 

 

 



二  組 織 支

援 力  

一 及 び 二  （ 現 行 の と お り ）  

三  取 組 姿

勢  

一 及 び 二  （ 現 行 の と お り ）  

三 規 律 性  法 令 、 服 務 規 律 、 職

務 遂 行 の た め に 庁 内

で 定 め ら れ た 各 種 ル

ー ル 、 組 織 で 決 定 し た

方 針 等 を 遵 守 し て 行

動 し て い る 。  

六 主 事  一  職 務 遂

行 力  

一 職 務 に

対 す る 理

解  

上 司 の 指 示 を 正 し

く 理 解 し て い る 。  

二 知 識 及

び 情 報 の

活 用 並 び

に 解 決 策

の 企 画  
一  担 当 職 務 に 必 要

な 知 識 及 び 技 術 の

習 得 、 情 報 の 収 集 等

を 行 い 、 活 用 し て い

る 。  
二  課 題 を 把 握 す る

と と も に 、 分 析 を 行

っ た 上 で 、 コ ス ト 、

効 果 等 を 踏 ま え た

解 決 策 を 企 画 し て

い る 。  

（ 削 除 ）  （ 削 除 ）  

 

 

 

三 適 切 な

説 明  

一 自 分 の 考 え 、 組 織

の 方 針 等 を 分 か り

や す く 説 明 し 、 折 衝

及 び 調 整 を 行 っ て

二  組 織 支

援 力  

一 及 び 二  （ 略 ）  

三  取 組 姿

勢  

一 及 び 二  （ 略 ）  

三 規 律 性  服 務 規 律 及 び 職 場

の ル ー ル を 遵 守 し て

行 動 し て い る 。  

 

 

 

六 主 事  一  職 務 遂

行 力  

一 職 務 に

対 す る 理

解  

上 司 の 指 示 を 正 し

く 理 解 し て い る 。  

二 知 識 及

び 情 報 の

活 用  

担 当 職 務 に 必 要 な

知 識 及 び 技 術 の 習 得 、

情 報 の 収 集 等 を 行 い 、

活 用 し て い る 。  

 

 

 

 

 

 

 

三 解 決 策

の 企 画  

課 題 を 把 握 及 び 分

析 し 、 コ ス ト 、 効 果 等

を 踏 ま え た 解 決 策 を

企 画 し て い る 。  

四 適 切 な

説 明  

一 自 分 の 考 え 、 組 織

の 方 針 等 を 分 か り

や す く 説 明 し 、 折 衝

及 び 調 整 を 行 っ て



い る 。  

二 相 手 の 考 え 、 行 動

等 を 理 解 し 、 好 感 を

与 え る 親 切 か つ 丁

寧 な 対 応 を 行 っ て

い る 。  

四 的 確 な

判 断  

一  担 当 職 務 の 状 況

を 把 握 し 、 計 画 的 か

つ 迅 速 に 遂 行 し て

い る 。  

二  不 測 の 事 態 に は

上 司 に 相 談 し な が

ら 問 題 解 決 を 図 っ

て い る 。  

五 効 率 的

な 職 務 遂

行  
担 当 職 務 の 優 先 順

位 、 期 限 等 を 踏 ま え 、

時 間 当 た り の 生 産 性

を 意 識 し て 効 率 的 に

職 務 を 遂 行 し て い る 。 

二  組 織 支

援 力  

一 及 び 二  （ 現 行 の と お り ）  

三  取 組 姿

勢  

一 及 び 二  （ 現 行 の と お り ）  

三 規 律 性  法 令 、 服 務 規 律 、 職

務 遂 行 の た め に 庁 内

で 定 め ら れ た 各 種 ル

ー ル 、 組 織 で 決 定 し た

方 針 等 を 遵 守 し て 行

動 し て い る 。  

 
 

い る 。  

二 相 手 の 考 え 、 行 動

等 を 理 解 し 、 好 感 を

与 え る 親 切 か つ 丁

寧 な 対 応 を 行 っ て

い る 。  

五 的 確 な

判 断  

一  担 当 職 務 の 状 況

を 把 握 し 、 計 画 的 か

つ 迅 速 に 遂 行 し て

い る 。  

二  不 測 の 事 態 に は

上 司 に 相 談 し な が

ら 問 題 解 決 を 図 っ

て い る 。  

（ 新 規 ）  （ 新 規 ）  

 

 

 

 

二  組 織 支

援 力  

一 及 び 二  （ 略 ）  

三  取 組 姿

勢  

一 及 び 二  （ 略 ）  

三 規 律 性  服 務 規 律 及 び 職 場

の ル ー ル を 遵 守 し て

行 動 し て い る 。  

 

 

 

 
 

  

 


