
 

 

平成 28 年度第 23 回人事委員会 会議結果<概要> 

 

１ 日 時 

平成 28 年 12 月 14 日（水） 午後２時 00 分～午後４時 13 分 

 

２ 場 所 

人事委員会 委員室（新宿モノリス 21 階） 

 

３ 出席者 

（委 員）青山委員長、青木委員、濱崎委員 

（事務局）松山事務局長、矢岡任用公平部長、森山試験部長、小澤審査担当部長、秋谷

総務課長、神永任用給与課長、柴田審査課長、添田試験課長、伊藤研究調査課

長、近藤審査担当課長、矢部審査専門課長 

 

４ 議 事 

＜議  案＞ 

第１号議案 不利益処分についての審査請求を受理しないことについて 

第２号議案 任期付職員の採用の承認について 

第３号議案 東京都人事委員会規則等の一部改正等について 

＜ 報告事項 ＞ 

報告第１号 労働基準法等に基づく定期監督等の結果等について（警視庁） 

報告第２号 労働基準法等に基づく定期監督等の結果等について（知事部局等） 

報告第３号 警察官及び特別捜査官の採用に係る改正について 

報告第４号 臨床検査（Ⅱ類）の採用に係る改正について 

報告第５号 自動車運転（バス）採用に係る改正について 

 

  



第３号議案 東京都人事委員会規則等の一部改正等について 

標記議案について、人事委員会会議の公開等に伴い、定例会、議事録及び会議結果の

公開に関して「東京都人事委員会議事規則」を改正すること、また、前回の人事委員会

での報告を踏まえて、「人事委員会会議の公開に関する基準」を定めることとしたい旨、

事務局から説明した。 

委員より、定例会及び臨時会の定義について確認があり、事務局から、臨時会は委員

長が緊急に招集する場合や、人事委員から会議招集の依頼があった場合である旨、説明

した。 

委員より、公開に関する基準の根拠条文、議事録の記載内容及び公開する議事録の内

容について確認があった。 

委員より、議事録については、重要な反対意見など必ず記載しなければならない事項

があることから、記載内容については慎重に検討するようにとの意見があった。 

審議の結果、委員全員の賛成により、原案のとおり決定した。 

 

＜以下、非公開対象案件＞ 

第１号議案 不利益処分についての審査請求を受理しないことについて 

第２号議案 任期付職員の採用の承認について 

報告第１号 労働基準法等に基づく定期監督等の結果等について（警視庁） 

報告第２号 労働基準法等に基づく定期監督等の結果等について（知事部局等） 

報告第３号 警察官及び特別捜査官の採用に係る改正について 

報告第４号 臨床検査（Ⅱ類）の採用に係る改正について 

報告第５号 自動車運転（バス）採用に係る改正について 

 

次回開催日程について 

次回委員会を平成 28 年 12 月 16 日（金）午前 10 時 00 分から開催することとした。 

 

５ その他 

・平成 28 年度第 17 回、第 18 回及び第 19 回人事委員会議事録について承認した。 

 


