
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

問 題 

 

東京都では、世界を舞台にこれまでにないイノベーションを次々と生み出し

ていく若者を東京から輩出するための取組を推進している。あなた達は、若者

の主体的なチャレンジを応援するプロジェクトチームの一員となった。 

 

夢やアイデアを持ち社会を動かそうとする若者の挑戦をサポートしていく

ために、どのような取組を行うべきか。チーム内で議論し、職場の上司に説明

するために必要なポイントをホワイトボードにまとめなさい。 

グループワークテーマ 

注 意 

1. 問題は１題です。 

2. グループ討議時間は 50分です。 

3. この用紙は持ち帰ることができます。 

 

Ⅰ類Ｂ 

令和７年施行  職員採用試験 

 

行政(新方式) 
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